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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil,
kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Wandayantolis, S.Si, M.Si

Jabatan . Kepala Stasiun Klimatologi Sumatera Selatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dr. Ardhasena Sopaheluwakan

Jabatan : Deputi Bidang Klimatologi

Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap
capaian kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2 Januari 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Deputi Bidang Klimatologi Kepala Stasiun Klimatologi Sumatera Selatan
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Dr. Ardhasena Sopaheluwakan Wandayantolis, S.Si, M.Si

NIP. 197602012010121001 NIP. 197705231999031002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

STASIUN KLIMATOLOGI SUMATERA SELATAN

NO

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET

1 |Meningkatnya Layanan

Informasi Klimatologi di
Daerah yang Berkualitas

Persentase akurasi informasi klimatologi

74 %

Indeks Kepuasan Pengguna Layanan Informasi Klimatologi

3.6 Skala Likert

Persentase Pemahaman Masyarakat Peserta Literrasi dan Sekolah 85 %
Lapang terhadap Informasi Klimatologi yang disampaikan
Persentase performa peralatan observasi Klimatologi 84 %
2 | Terwujudnya Tata Kelola Nilai Evaluasi AKIP di Satker 76 Penilaian
0 isasi baik di
rganisast yang baik di Nilai IKPA di Satker 90 Penilaian
Daerah
Persentase Pembinaan Disiplin 100 %
Jumlah Dokumen Pencatatan Pengembangan Kompetensi 1 Dokumen
Persentase Jumlah SDM yang dinilai Kinerjanya Tepat Waktu 100 %
Persentase jumlah BMN yang di PSP-kan 90 %
Kegiatan Anggaran

1. Pengelolaan layanan informasi iklim terapan BMKG

2. Pengelolaan instrumentasi, kalibrasi dan rekayasa BMKG

3. Pengelolaan informasi perubahan iklim BMKG

4. Pengelolaan dan pembinaan sumber daya manusia, keuangan, perlengkapan, tata usaha, dan rumah
tangga BMKG

Pihak Kedua,
Deputi Bidang Klimatologi
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Palembang, 2 Januari 2024

Pihak Pertama,

Rp. 324.193.000,-
Rp. 899.847.000,-
Rp. 1.094.096.000,-

Rp. 11.121.132.000,-

Kepala Stasiun Klimatologi Sumatera Selatan

Wandayantolis, S.Si, M.Si
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